COLEGIO PARROQUIAL SANTA ANA
INCORPORADO A LA ENSERNANZA OFICIAL

INICIAL e« PRIMARIA ¢« SECUNDARIA

REGLAMENTO DE BECAS DE AYUDA ECONOMICA
Del Colegio Parroquial Santa Ana

Articulo 1° EI presente reglamento tiene por objeto regular el sistema de Becas de Ayuda
Econdémico Transitoria para alumnos de Nivel Inicial, Primario y Secundario del Colegio Parroquial
Santa Ana de Glew.

Articulo 2°: Condiciones Generales. Los aspirantes a esta ayuda, familiares y alumnos, deberan

observar las siguientes condiciones:

e Lafamilia solicitante no debera registrar deudas pendientes de regularizacion con el Colegio.

e El alumno beneficiado deberd tener un buen rendimiento académico y sus actitudes y
comportamiento deberan ser acordes con el Ideario del Colegio.

e El beneficio sera otorgado por el término de un afio lectivo.

e Observar los requisitos, plazos y condiciones para la solicitud de becas estipuladas en el
presente Reglamento de convocatoria anual.

e Presentar la solicitud de Beca cuyo formulario obra como anexo | del presente Reglamento con
la informacion y documentacion exigida en el mismo.

Articulo 3° Organos Intervinientes. Las Becas de ayuda econdmica se tramitaran ante la
administracion del Colegio Parroquial Santa Ana de Glew y seran reguladas por una comision de
Becas integrada por personal de Administracién del Colegio y un Directivo representante de cada uno
de los niveles del establecimiento quienes elevaran las propuestas a la Representacion Legal para su
aprobacion.

Articulo 4° Convocatoria: Anualmente, en la primer semana del mes de Diciembre el Colegio
pondra a disposicion de las familias que necesiten este beneficio para el préximo ciclo lectivo los
formularios correspondientes que deberan ser presentados luego juntos con la documentacion
respaldatoria y copia de este reglamento de Becas debidamente firmado. Toda la documentacion
requerida deberd ser presentada por los solicitantes antes del dia 30 de Diciembre en la
administracion del Colegio Parroquial. Luego de evaluadas se comunicara la resolucién a la familia
solicitante la que debera notificarse de la misma para la entrada en vigencia del beneficio.

Articulo 5° Financiacion. Cada afio el Consejo de Administracion determinara en el presupuesto
una partida destinada a financiar las Becas de Ayuda Econdmica. El monto y nimero de Becas a
otorgar estara supeditado a ese presupuesto.

Articulo 6° Informacion: La informacion relativa a las solicitudes de Becas de Ayuda Econdomica
tendra caracter reservado. Las resoluciones de la Representacion Legal sobre las becas seran
inapelables.

Articulo 7°: Declaracion Jurada de Datos. Los datos proporcionados por las familias tendran
caracter de declaracion jurada. La informacion de datos falsos de la familia o la presentacién de
informacién adulterada, los inhabilitara para ser beneficiarios del programa de Becas de Ayuda
Econdémica del Colegio el cual se reserva el derecho de reclamarle el reintegro de las sumas no
abonadas por descuentos concedidos.

Articulo 8% Informe Socioecondmico-Ambiental: Los datos y documentacién requeridas y
proporcionados por las familias podran ser constatados por un informe Socioecondmico-Ambiental
encomendado por la Comision de Becas a un profesional (Lic. en Trabajo Social /servicio social etc.).



En virtud de los datos relevados el informe deberd evaluar en qué medida la situacion
socioecondmica puede poner en riesgo la permanencia de los alumnos en el Colegio calificandola en
una de estas cuatro categorias: a) Situacién de alto riesgo, b) situacion de riesgo, c) situacion de bajo
riesgo y d) situacion de riesgo nulo. Esta Ultima circunstancia supondrd, en primera instancia, la
denegacion de la Beca solicitada.

Articulo 9°: Informe semestral de estudio: Durante la primera quincena posterior a las vacaciones
de invierno, los responsables de los distintos niveles de estudios informaran a la Administracion si los
alumnos beneficiados con descuentos de Becas cumplieron con los requisitos establecidos en el
articulo 10 Inc. ay b de este reglamento. En los casos en que no se alcanzaran los requisitos
minimos, la Administracion suspendera los beneficios acordados oportunamente en la emision de la
cuota siguiente. Para que esta decision quede firme debera contar con la aprobacion de la
Representacion Legal.

Articulo 10°: Deberes del Becario:

1. Los alumnos del nivel Primario no podran tener mas de dos areas a compensar (Febrero-
Marzo). Los de Nivel Secundario solo tendran la posibilidad de tres asignaturas sin aprobacion
para recuperar y/o rendir en Diciembre.

2. Mantener un concepto "Bueno" como minimo en su conducta y presentacion personal.

3. Las Familias deberan renunciar a la Beca cuando hayan variado la situacién socioeconémica
que dio origen al pedido de la misma.

4. La familia beneficiada no debera incurrir en moras superiores a una cuota por los saldos de
aranceles que resultaren de la aplicacion de la beca o su proporcion.

5. Debera mantener actualizada la informacion referente a: Domicilio, variacion en la composicion
de su grupo familiar y variacion en las fuentes principales de ingresos.

6. Manifestara siempre adhesién al Ideario Institucional y respeto a las indicaciones que reciba.

Articulo 11° Derechos del Becario: Gozar de los beneficios otorgados por Resolucion de la
Representacién Legal durante el periodo otorgado en la misma y bajo las condiciones del presente
reglamento.

Articulo 12° Cese de la Beca: Se producira por los siguientes motivos:

1. Renuncia del Becario por haber variado la situacion socioecondémica familiar que dio origen al
pedido.

2. Falsedad de datos suministrados y/o adulteracion o abandono de los estudios.

3. Inconducta manifiesta o contraria al Ideario Institucional, rendimiento insatisfactorio o abandono
de los estudios.

4. Falta de pago de los compromisos contraidos, en término y por todo concepto.

5. Falta o incumplimiento de las obligaciones fijadas en este reglamento.

Articulo 13°% Sanciones. El cese de la Beca implicara:
1. Eltermino de los deberes y derechos del becario.
2. La prohibicion de reingreso como becario en los casos en que el mismo se produzca por
rendimiento insatisfactorio, injustificado o inconducta manifiesta.

Articulo 14°: Situaciones imprevistas. Toda situacion vinculada a Becas de Ayuda Econdémica
generada por aplicacion del presente reglamento sera resuelta por la Comision de Becas.

Articulo 15° Formulario de Anexos. Los plazos, exigencias y condiciones contemplados en el
modelo de formulario anexo al presente Reglamento, forman parte integrante del mismo.

Notificado:

Firma Aclaracién



Solicitud de Beca

(Todos los datos de este formulario y la documentacidn adjunta son de estricta confidencialidad y requeridos al solo efecto de
evaluar el beneficio solicitado. La presente solicitud carece de validez si el alumno no tiene abonada la Matricula
correspondiente al afio lectivo -sin excepciones- antes del 30 de diciembre)

A la Representacion Legal
Del Colegio Parroquial
Santa Ana

Me dirijo a Ud. para solicitar el ingreso al Plan de Becas Institucional en el
pago de los aranceles del ciclo lectivo ............... excluida la matricula y conceptos no pedagogicos.

Manifiesto que los datos suministrados en la presente solicitud revisten el
caracter de Declaracion Jurada notificandome que en caso de falsedad de alguno de ellos, caducara de
inmediato el beneficio concedido, por lo que tendré que abonar el importe total del mismo y la diferencia
en los aranceles anteriores, pudiendo la institucion sancionar con la pérdida de la matricula para el
proximo afio.

Igualmente me comprometo a informar inmediatamente cualquier cambio
que se opere en los datos indicados (obtencidon de empleos, aumento de sueldos, variacion del ingreso
familiar, cambio de domicilio, etc.) La falta de denuncia de tales hechos, dentro de los 30 dias habiles de
haberse producido, me haran pasible de las sanciones indicadas en el parrafo anterior.

Le saluda atentamente.

Firma del padre, madre o tutor

Complete el apellido y nombre, afio curso y nivel de cada alumno en este Colegio comenzando por el
mayor para el ciclo lectivo que solicita beca.

Seccion: Inicial......Primaria.....Secundaria.......Sala 0 afio que cursa.................. TUMO..ceiii
DOMICHIO: ... NI e PiSO: .o, Dto
Localidad:........coouvieiriiiiieee e Cddigo



Por favor, indigue en el plano los nombres de las cuatro calles que
circundan su domicilio —considere el cuadrado central como si fuera la
manzana donde se asienta su casa. Ubiquela con una X

Otros bienes personales: Adjuntar documentacion

A) AUtoMOVIl: Marca.........ccooeveveneieseeieeeieienns MOdEIO......ceiieiieeec e ARO.....ccciiee,
B) Automovil: Marca...........ccceveveieenesie e, MOdElO......c.coveecieseee e ARO....coeiii
(O 0% - W o1 B o1 o TSRO TP PSP TP TP PRURPR
Ingreso bruto total de todo el grupo familiar: Adjuntar documentacién $...........

Egresos del grupo familiar:_Adjuntar documentacion $..............

Distribucion del egreso del grupo familiar:

Alquiler: $................ Educacion: $.........cevue. Salud: $.............. AFIPS ... Impuestos:$...............
Recreacion:.$.........

Créditos Hipotecarios: $.........c.cccceeee. Viaticos: $ ..o, Alimentacion: $..........ccccocevenn
Otros créditos:$.....

Para ser completado en visita al hogar

Situacion Socio relacional JAMDIENTAL: ........eeeeeeeee e



Motivos por los que solicita la beca

(Por favor explicar el motivo de forma clara y exacta. )

N[0T 4] o] £=IRYAF: o L=1 1 T (o SR Edad...............

DN 0] 141 o] | o TSR

Nacionalidad:..........cccovrreiiiiiiie e Estado Civil: Soltero......

Casado.......Viudo.........

Separado de Hecho: ...... Unido de hecho......... Divorciado........... Casado ante la Iglesia: Si......No.....

Estudios

(o1 D] 72T [0 RRROTORP - SRR, S S U 0" SRR, - S OO

Trabajo: ProfeSiOn / OFICIO: ... ...ttt ettt bttt sttt sttt n e en s
Empleado........ Subempleado........ Por cuenta....... Desocupado........

Jubilado........ Discapacitado....

Cuit:...ooovnvviiiiiiiiiiet ... . ...

Cuil:..ooonrrrin B oo . .. ot o

Otro COmMeNtario QUE QUIETA FEAIIZAI ..i.uc. e ittt bbbttt bbbt

Datos de la Madre:

Nombre y
apellido:.....cccovvvvveicrvccce M b L NI Edad...............
DN DOMICHli0 Mmoo @
Nacionalidad:..........ccooveririiee s Estado Civil: Soltero......
Casado.......Viudo.........
Separado de Hecho: ......Unido de hecho......... Divorciado........... Casado ante la Iglesia: Si......No.....
I (0 o [0 S oI 57 Vo [0S OSSPSR
Trabajo: ProfeSiOn / OFICIO: ... ... .ottt sttt e s
Empleado........ Subempleado........ Por cuenta....... Desocupado........
Jubilado........ Discapacitado....
CUIE e
Cuilie



Otros integrantes del grupo familiar gue se encuentren a cargo del firmante
(Hijos que no concurran a nuestro establecimiento, abuelos, etc.)

Parentesco Apellido y nombre DNI CUIT Edad

SRS
SO URPRPRSPRP
K TSRS
RSP PP URURPRPRTR
T PR TPPRRTPRIN
TSP PR
Vivienda:
A) Tipo: Casa o Dpto........ 0tros (ESPECIFICAr CUAID).........oviiiiic e
B) Tenencia: Propia.....Cedida..... Alquilada...... Otros (especificar cual)...........ccccoveviivieiiieriiieieere e
C) NUmero de ambientes.............. Tipo de construccién: Material......... Prefabricada.......... PiSOS:....cccvvenee.

Techo.....ccovevienee TEIMINACION: .....iti ettt et et et ettt e bt e e et et et e s besbeeseeseeneenee e

Para ser completado por el Establecimiento
Evaluacion del compromiso familiar

Adhesidn de la familia al Proyecto Educativo del Colegio Parroquial Santa Ana (participacién en la vida
comunitaria de la Institucion, acompafiamiento a la orientacién pedagdgico-didactica del Colegio,
concurrencia y respuesta ante Illamados del establecimiento, valoracién de la actividad educativa)

Firma

Notificacion de la familia:




